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ACTA No. 13 DEL 08 DE JUNIO DE 2023

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Seleccidn de Instructores de los programas de formacion
titulada técnicos y tecndlogos.

CIUDAD Y FECHA: Caucasia, 08 de HORA INICIO: HORA FIN:
junio de 2023. 2:00 PM 5:30 PM

LUGAR Y/O ENLACE: Complejo DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Tecnoldégico para la Gestion | Antioquia
Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revisidon de aspirantes que cumplen los perfiles segln las necesidades del programa.
2. Andlisis de resultados de valoracién de hojas de vida.
3. Preseleccién de instructores.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Preseleccionar los aspirantes del Banco de Instructores SENA 2023,
para la contratacidon de instructores, en la vigencia 2023, segun las necesidades del Centro de
Formacion y disponibilidad presupuestal para el programa de formacion titulada

DESARROLLO DE LA REUNION

Teniendo en cuenta las necesidades del centro de formacién respecto a la programacion de
instructores y los lineamientos de la CIRCULAR NO. 3-2022-000192 DEL 09 DE NOVIEMBRE DE
2022, se realiza el proceso de verificacion y preseleccion de instructores aspirantes del Banco de
Instructores 2023, disponibles por cada perfil en el aplicativo de la Agencia Publica de Empleo
SENA en el mddulo BANCO DE INSTRUCTORES 2023. Teniendo en cuenta lo siguiente:

1. Que la CIRCULAR NO. 3-2022-000192 DEL 09 DE NOVIEMBRE DE 2022, imparte directrices y
lineamientos para el proceso de contratacion de servicios personales en el SENA para la
vigencia 2023.

2. Que, con el fin de dar cumplimiento a los principios que rigen la actuacién administrativa y de

Contratacion de la entidad, mediante resolucion No. 05 -13470 de 2022, (POR LA CUAL SE CREA EL
COMITE INTERNO DE VERIFICACION DE REQUISITOS Y ESCOGENCIA DEL ASPIRANTE A CONTRATISTA PARA LA CONTRATACION
DE INSTRUCTORES DEL COMPLEJO TECNOLOGICO PARA LA GESTION AGROEMPRESARIAL 2023 Y SE DESIGNAN SUS

INTEGRANTES”) la Subdireccion del Complejo Tecnoldgico Para La Gestidon Agroempresarial
conformo el “Comité de verificacion de requisitos y escogencia” y en la que se dispuso sus
integrantes que a continuacion de mencionan:

e Abel Antonio Tejada Diaz — Coordinador Académico de Programas Especiales

e Alvaro Sdnchez Uribe — Profesional G04

e Yaneth Berenice Ochoa Blandén — Coordinadora de Formacion

e Eusebio Mauricio Llorente — Coordinador Académico de Formacién Titulada

e Miguel Enrigue Barriosnuevo Mora — Instructor G16 (area administrativa y financiera)
e Gina Margarita Méndez Sanchez — Instructor G15 (area ambiental)

e Derlys Margoth Madera Soto — Instructor G16 (drea de sistemas)

e Juan Camilo Berrocal de la Ossa — Instructor G17 (drea agropecuaria y AgroSENA)

e Ana Carolina Polo Cardona — G16(area de bilingliismo)
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e Valentina Castro Méndez, identificada con cédula de ciudadania. No. 1038095288,
estudiante de tecnologia en gestiéon administrativa del sector salud con ficha No. 2470936
representante de aprendices.

A través de la resolucion 05-01116 de 2023 se modifica la resolucion No. 05 -13470 de 2022
“POR LA CUAL SE CREA EL COMITE INTERNO DE VERIFICACION DE REQUISITOS Y ESCOGENCIA
DEL ASPIRANTE A CONTRATISTA PARA LA CONTRATACION DE INSTRUCTORES DEL COMPLEJO
TECNOLOGICO PARA LA GESTION AGROEMPRESARIAL 2023 Y SE DESIGNAN SUS
INTEGRANTES”

e Alvaro Sdnchez Uribe — Profesional G04

e Yaneth Berenice Ochoa Blanddn — Coordinadora de Formacion

e Eusebio Mauricio Llorente — Coordinador Académico de Formacion Titulada

e Miguel Enrigue Barriosnuevo Mora — Coordinador Académico de Programas Especiales

e Gina Margarita Méndez Sdnchez — Instructor G15 (area ambiental)

e Derlys Margoth Madera Soto — Instructor G16 (drea de sistemas)

e Juan Camilo Berrocal de la Ossa — Instructor G17 (area agropecuaria y AgroSENA)

e Ana Carolina Polo Cardona — G16(area de bilingliismo)

e Yeison Solar Barroso, identificado con cédula de ciudadania No. 1038647425, estudiante
de tecnologia en Gestidon del Talento Humano con ficha No. 2520585, quien hard las veces
de representante de aprendices.

El comité de contratacién mediante acta numero 09 del 26 del mes de abril recomienda al
ordenador del gasto realizar las contrataciones segun el plan de contratacidén presentado por
la coordinacién, para los siguientes perfiles:

e Un (1) instructor del drea de sistemas agropecuarios ecoldgicos.
e Un (1) Instructor del area de gestion administrativa.

De acuerdo con lo anterior, se procede con la revision en el banco de instructores para el perfil
del drea de sistemas agropecuarios ecoldgicos, con el siguiente resultado:

a) No se evidencia en el banco instructores, aspirantes que cumplan con el perfil solicitado
en area de sistemas agropecuarios ecologicos.

No se evidencia en el banco de instructores perfil disponible en el drea de sistemas
agropecuarios ecoldgicos, por tal razon y respetando el lineamiento del comité de contrataciéon
se hizo una revisidon en el banco de instructores de los centros de formacién de mayor cercania
dentro del departamento de Antioquia, los cuales son el Centro de Formacién Minero
Ambiental y Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial, ubicados en los municipios de El
Bagre y Puerto Berrio respectivamente, donde encontramos instructores con perfiles
orientados mas hacia el ambito forestal y ambiental, los cuales no cumplian con el perfil
designado para esta vacante, ingenieros, médicos veterinarios y zootecnistas, bidlogos,
ingenieros agro ecodlogos, ingenieros de alimentos, administradores de empresas
agropecuarias, ingenieros agricolas, tecndlogos de produccién agropecuaria ecoldgica,
posterior a esto se envid correo al subdirector del centro la autorizacion para la apertura de la
vacante a través de la agencia publica de empleo.
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Correo electrdnico solicitado la publicacion de la oferta contrato de prestacion de servicios

RE: SOLICITUD PUBLICACION OFERTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO: iguel Enrique Bamosnuevo Mora - Outlook - Google Chrome
LENTS

TE Eliminar Archivar Informar Responder Responder a todos Reenviar +

RE: SOLICITUD PUBLICACION OFERTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO

De: Miguel Enrique Barriosnuevo Mora <mbarriosnuevos@sena.edu.co>

Enviado: Monday, May 29, 2023 7:03:02 PM

Para: Abel Antonio Tejada Diaz <atejada@sena.edu.co>

Cc: Dana Liesel Alvarez Bitar <dalvarezb@sena.edu.co>; Marlly Gingliola Ordonez Ramirez <mgordonez@sena.edu.co>; Yury Andrea Vergara Gonzalez <yvergarag@sena.edu.co>; Eusebio Mauricio Liorente Martinez
<ellorentem@sena.edu.co>; Juan Camilo Berrocal De La Ossa <jberrocal@sena.edu.co>; Camila Bohorquez Manchego <cabohorquez@sena.edu.co>

Asunto: SOLICITUD PUBLICACION OFERTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO

Estimado subdirector,

Me dirijo a usted para solicitar la publicacién de la vacante del instructor que impartird la formacién de produccién agropecuaria ecoldgica. Desafortunadamente, no hemos encontrade opciones
en los centros de formacidn cercanos (El Bagre y Puerto Berrio) por lo que esperamos poder encontrar un candidato adecuado a través de la plataforma APE.

Agradezco autorizar esta solicitud que contribuya a la bisqueda del candidato adecuado para esta vacante.

iento resaltado en el correo me permito expresar mis mas sinceras disculpas por la falta de diligencia en la presentacién del acta de preseleccién del comité interno de
verificacién para la contratacién de un instructor agropecuario para el programa de articulacién con la media técnica. Entiendo que mi retraso ha causado una afectacién en la subdireccién y en el

proceso de contratacion.

Lamento cualquier inconveniente que esto pueda haber causado y me comprometo a presentar el acta de preseleccion lo antes posible. Agradezco su recordaterio y aseguro que daré prioridad a esta

tarea.

Atentamente,

Respuesta por parte del subdirector

De: Abel Antonio Tejada Diaz <atejada@sena.edu.co>

Enviado: lunes, 29 de mayo de 2023 7:11 p. m.

Para: Miguel Enrique Barriosnuevo Mora <mbarriosnuevos@sena.edu.co>

Cc: Dana Liesel Alvarez Bitar <dalvarezb@sena.edu.co>; Marlly Gingliola Ordonez Ramirez <mgordonez @sena.edu.co>; Yury Andrea Vergara Gonzalez <yvergarag@sena.edu.co>; Eusebio Mauricio Liorente Martinez
<ellorentem@sena.edu.co>; Juan Camilo Berrocal De La Ossa <jberrocal@sena.edu.co>; Camila Bohorquez Manchego <cabohorquez@sena.edu.co>

Asunto: Re: SOLICITUD PUBLICACION OFERTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO

Saludos; se autoriza proceder con la vacante.
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Solicitud a lider de la APE de la oferta de la vacante contrato de prestacién de servicios

itud oferta insctructor: Miguel Enrique Barriosnuevo Mora - Outlook - Google Chrome
blank

TiJ Eliminar Archivar Responder Responder a todos Reenviar ~ & o / Noleido < Clasificar ~ Marcar/Desmarcar v Asignar directiva ~

RV: Solicitud oferta insctructor

De: Miguel Enrique Barriosnuevo Mora <mbarriosnuevos@sena.edu.co>
Enviado: lunes, 29 de mayo de 2023 9:10 a. m.

Para: Camila Bohorguez Manchego <cabohorquez@sena.edu.co>

Cc: Abel Antonio Tejada Diaz <atejada@sena.edu.co>

Asunto: Solicitud oferta insctructor

Buen dia Camila.

Cordial saludo, muy amablemente solicito su ayuda para publicar oferta para instructor el perfil produccion agropecuaria ecoldgica, los datos son los siguientes.

Se requiere instructor con el siguiente perfil y experiencia.

Perfil: Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por: Ingenieros Agrénomos Médico Veterinarios Y/O Zootecnista. Bidlogos Ingenieros De Alimentos Ingenieros
Agroecblogo Admi rador De Empresas Agropecuarias Ingeniero Agricola Tecnélogo En Produccién Agropecuaria Ecolégica.

Experiencia: Experiencia Laboral Minimo 24 Meses De Vinculacién Laboral Con El Area De Su Profesién Especialista Con Experiencia En Produccion Agroecologica”
Experiencia docente: minimo 12 meses.
Lugar de ejecucion: Nechi y Zaragoza

Honorarios: 4.096.830

Gracias por la gestion ayuda prestada.

Cordialmente,

Miguel Barriosnuevo Mora
Coordinador Académico
Complejo Tecnoldgico para la Gestion As

AL Buscar i Mayorm. nubla...

Oferta publicada en la agencia publica de empleo.

sema  Agencia Publica

/A DEEMPLEO

1
Vacante

INSTRUCTOR
FORMACION EN
AGRICULTURA
Cédigo-3489102

Perfil:  Ingenieros  Agrénomos,  Médicos
Veterinarios Y/O zootecnista. Biélogo, Ingenieros
De Alimentos, Ingenieros Agroecologo,
Administrador De Empresas Agropecuarias,
Ingeniero  Agricola, Tecndlogo En Produccién
Agropecuaria Ecologica

Experiencia: Minimo 24 meses de vinculacion
Con el area de su Profesién, experiencia en
produccién agroecolégica

Experiencia docente: minimo 12 meses

Lugar de ejecucién: Nechi y Zaragoza-Antioquia

== Ingresaa:
ape.sena.edu.co
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La postulacién de la vacante proporciond como resultado la solicitud de cinco aspirantes, para
continuar con el proceso respetando el principio de transparencia se aplico la lista de chequeo
disefiada por el comité evaluador durante el proceso de contrataciéon realizado el mes de enero
del 2023, posterior a ello se quedd el siguiente puntaje:

ORDEN ASPIRANTES PUNTAJE
1 JOHNNY EDWARD MARQUEZ 66
2 JORGE RAMIREZ ARROYAVE 64
3 JOSE MAURICIO BERRIO 48
4 ANA LUCELIS CUESTA PALACIOS 46
5 EVARISTO ANTONIO DORIA 45

El primer lugar fue ocupado por el sefior Johnny Edward Marquez, el cual fue contactado via
telefénica, quien no manifestd interés en la oferta del contrato de prestacion de servicios
debido a que le habian renovado un contrato en el lugar de domicilio donde se encuentra en
el momento, que es la Ciudad de Sincelejo, posterior se contactd al instructor Jorge Ramirez,
el cual manifestd su interés para ocupar la vacante de instructor, se le explicé que la formacién
iba a ser en dos municipios diferentes iban a ser dos dias en el municipio de Zaragoza
especificamente del corregimiento del Escarralado y dos dias instituciones educativas ubicadas
en el municipio de Nechi, a lo cual el aspirante acepta el ofrecimiento de la vacante con las
condiciones descritas, como son los lugares de ejecucidon de contrato de prestacion de servicios
y los honorarios, en préximos dias se contactard con el proceso de solicitud de documentacién
y posterior contratacién.

De acuerdo con la solicitud del numeral 4, se procede con la revisidn del banco de instructores
para el perfil del Instructores del area de Gestion Administrativa.

a) No hay candidatos en el banco de instructores con el perfil ofertado para el municipio de
Caucasia que esten relacionados con el area de Gestion Administrativa., por lo que se
procede a revisar aspirantes del banco de otras areas afines, que para este caso estd
relacionado con “administrativas y financieras”.

b) No hay candidatos disponibles en la publicacién 21580 GESTION ADMINISTRATIVA. En
cuanto a los instructores asociados al perfil de Gestién Administrativa: Juan Carlos Castafio
Gil se encuentra vinculado a un cargo en el sector publico.

c) No hay candidatos disponibles asociados al perfil de 21713 GESTION DE MERCADOS:
Jhonatan Marmol no aceptd la propuesta porque se encuentra trabajando para otra
entidad. Ana Matilde Lobo se encuentra contratada en otra area de la entidad.
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d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

No hay candidatos disponibles en el perfil de 21719 GESTION DEL TALENTO HUMANO:
Hidarleth Pastrana tiene un contrato de prestaciéon de servicio vigente en areas
administrativas con la entidad. Lina Marieth Martinez actualmente se encuentra vinculada
a la Universidad de Antioquia.

Se encuentra un candidato disponible en el perfil 21889 GESTION ADMINISTRATIVA:
Maricela Borja no acept6 la vacante ya que se encuentra contratada en otra entidad.

En cuanto a los instructores asociados al perfil 21347 CONTABILIZACION DE OPERACIONES
COMERCIALES Y FINANCIERAS: No se encontraron instructores que cumpla con el perfil.

En cuanto a los instructores asociados al perfil 21365 INFORMACION Y SERVICIO AL
CLIENTE: No se encontraron instructores que cumpla con el perfil.

En cuanto a los instructores asociados al perfil 21388 SERVICIO AL CLIENTE: No se
encontraron instructores que cumpla con el perfil.

En cuanto a los instructores asociados al perfil 21738 GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA: No se encontraron instructores que cumpla con el perfil.

En cuanto a los instructores asociados al perfil 21875 INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA -
EMPRENDIMIENTO: No se encontraron instructores que cumpla con el perfil.

Debido a que no se pudo encontrar un instructor disponible en el Banco de Instructores
para el Municipio de Caucasia, para el perfil de NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES, se
procede a revision en el centro mas cercano.

Por cercania, se revisa lainformacion de los instructores del Banco del Centro de Formacién
Minero Ambiental del Municipio del Bagre para el darea de NOMINA Y PRESTACIONES
SOCIALES vy las dareas ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS y No se evidencian instructores
disponibles que cumplan con el perfil.

Por cercania, se procede a revisar el Banco del Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial,
ubicado en el municipio de Puerto Berrio, donde en el perfil de RECURSOS HUMANOS, esta
disponible el sefior JOSUE ELEVI MARTINEZ PEREZ, él cual fue contactado y aceptd la oferta del
contrato de prestacién de servicios, en préoximos dias se contactard con el proceso de solicitud
de documentacidn y posterior contratacion.

Centro
que
Tipoy Observacion Municipio asignd

ID nimero Cambiar asignacion de Datos de de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado contacto Departamento residencia

estado
actual

Historico
de Estados

109853 CC - 15307086 josu_61@yahoo.es Antioquia Caucasia

3218904577

Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros

Anterior

1

Siguiente

10. Que, segun verificacion en el banco de instructores, los instructores seleccionados para la
necesidad establecida en el numeral 4 de esta acta, para los perfiles sistemas agropecuarios
ecoldgicos y gestion administrativa, de los programas de formacion titulada y media técnica,
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el Comité Interno de Verificacidon preselecciona y presenta a la subdireccion de centro, para
aval de contrataciodn, a los siguientes instructores:

PERFIL/PROGRAMA SELECCIONADOS ID ASPIRANTE BANCO IN
Sistemas agropecuarios ecoldgicos Jorge Ramirez Arroyave Perfil seleccionado por la APE
Gestién administrativa Josué Elevi Martinez Pérez 109853

11. El lugar de ejecucién de los contratos, la duracidén de estos y la asignacion mensual ya quedd
establecida en los planes de contratacién que las Coordinaciones Académicas entregaron al
area de contratacién.

CONCLUSIONES

1. Se cumple el objetivo de la reunidn al seleccionar 2 instructores de acuerdo con los lineamientos
y procedimientos establecidos y las necesidades de la formacidn titulada Técnicos y Tecndlogos.

2. El Comité Interno de Verificacién de Requisitos y Escogencia, recomienda la contratacion para
el perfil de para el GESTION ADMINSITRAIVA de 1 instructor que fue hallado en el banco de instructores
del Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial, ubicado en el municipio de Puerto Berrio, el
cual se revision por la cercania al municipio de Caucasia y ambos pertenecen a la regional
Antioquia.

3. El Comité Interno de Verificacién de Requisitos y Escogencia, recomienda la contratacion de un
instructor del perfil Sistemas agropecuarios ecoldgicos, que fue seleccionado a través de
postulacion a la agencia publica de empleo- APE

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Perfeccionamiento del contrato Area Juridicay de A partir de la fecha de la
de prestacion de servicios. Contratacion. presente acta.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual o,
de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 13 DEL DiA 08 DEL MES DE JUNIO DEL ANO 2023

OBJETIVO (S) Preseleccionar los aspirantes del Banco de Instructores SENA 2023, para la contratacién de instructores, en la vigencia 2023, segun las necesidades del Centro de Formacion y disponibilidad presupuestal para
el programa de formacién titulada
No. NOMBRES Y No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCI A/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. SENA AUTORIZ A FIRMAO
APELLIDOS ¢CUAL EMPRESA GRABACI PARTICIPACION
? ON VIRTUAL
1 ALVARO SANCHEZ 79491926 X SENA alsanchezu@sena. 3053652015 N/A
URIBE edu.co "\
EUSEBIO
2 MAURICIO 98653861 X SENA ellorentem@sena.e 3122112263 N/A \% *
LLORENTE du.co —
MARTINEZ =
YANETH
3 BERENICE 39278464 X SENA ybochoab@sena.ed u.co 3128311576 N/A aghil ) TREL e
OCHOA
SENA 1
. ~N
2 JUAN CAMILO 1064976355 X jberrocal@sena.edu 3217592162 N/A ¥
BERROCAL .co
SENA
5 | DERLYSMADERA 32295947 X dmaderau@zze"a‘e‘j 3053660191 N/A
MIGUEL SENA mbarriosnuevos@s
6 BARRIOSNUEVO 8056829 X 3128314069 N/A
ena.edu.co
MORA
SENA
7 GINAMENDEZ 6469886 X gmendezs@sena.e 3125964820 N/A
SANCHEZ du.co
8 ANACAROLINA 25799726 X SENA apoloc@sena.edu.c o 3116999405 N/A
POLO
9
YEISON SOLAR BARROSO 1038647425 Aprendiz SENA ysolar3214@gmail.com 3146163313 N/A
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